
國立虎尾科技大學人事服務電子（e）報 

114年 1月                             國立虎尾科技大學人事室編製 

「人事服務電子報」（簡稱人事 e報），內容涵蓋教職員喜訊、每月新知、法令宣導、

人事動態、環保節能、生活知識、各類活動訊息等。各單位如有須同仁瞭解事項，都可

透過本報轉知，本報為溝通之橋樑，每月透過電子郵件傳送全體同仁參考，如有任何訊

息，歡迎來信提供及指教。（來信信箱：personel@nfu.edu.tw） 

壹、 每月新知 

一、113年行政院模範公務人員事蹟簡介電子檔業登載於行政院人事行

政總處網站。(公告於人事室網頁最新消息) 

二、教育部來函全國人事資訊網路作業標準規範自即日停止適用。(公告

於人事室網頁最新消息) 

貳、法規訂定或修正 

一、檢送修正通過之「國立虎尾科技大學教職員工加班管制要點」(以下

簡稱本要點)，修正內容如附件，請查照。(中華民國 113年 11月 12

日虎科大人字第 1132300679號書函) 

二、檢送修正通過之「國立虎尾科技大學校聘人員薪資支給表」(以下簡

稱本表)，修正內容如附件，請查照。(中華民國 113年 11月 20日虎

科大人字第 1132300705號書函) 

三、檢送修正通過之「國立虎尾科技大學校聘人員管理辦法」 (以下簡

稱本辦法)，修正內容如附件，請查照。(中華民國 113年 12月 31日

虎科大人字第 1132300796號書函) 

參、人事動態 

異動情形 服務單位 職稱 姓名 生效日期 備註 

辭職 人事室 助理員 沈蕙婕 113.12.04 職務代理人 

辭職 數理教學中心 技術專員 鄭美娟 113.12.09  

辭職 
進修推廣部 

教學業務組 
助理員 林均香 113.12.16  

離職 
智能機械與智慧製造

研究中心 
研究技術員 張原菡 114.01.01  

離職 
智能機械與智慧製造

研究中心 
研究組員 林君銘 113.12.14  
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離職 生物科技系 研究技術員 陳彥豪 113.12.02   

離職 農業科技系 研究組員 詹鈞貿 114.01.01  

離職 動力機械工程系 研究工程員 黃博裕 113.12.12  

到職 研究發展處實習組 辦事員 黃逸寧 113.12.27  

退休 教務處綜合教務組 組員 顏惠美 113.12.31  

調陞 總務處資產經營管理

組 

組長 林進丁 113.12.31 
 

肆、114年度續聘外聘心理諮商師為本校同仁服務 

一、本校為加強對教職員工協助，聘僱 1名心理諮商師於 114年度每月

第一週的週一上午 9:00 至 12:00 到校駐點為教職員工服務，諮詢

地點為本校學生輔導諮商中心 。 

二、若教職員有特殊需求，亦可至本校特約診所雲晴心理諮商所諮商。 

伍、資安宣導事項： 

一、校內資安暨個資保護相關訊息： 

(一)本校電子化表單線上簽核系統申請網址(https://eisms.nfu.edu.tw)，登入方式使用 
本校 AD 帳號 

1.本校首頁→使用者入口列(在校學生)→個人資訊→電子化表單線上簽核系統 
 

https://eisms.nfu.edu.tw/


 

2.本校首頁→使用者入口列(教師)→行政資源→電子化表單線上簽核系統 

 

3.本校首頁→使用者入口列(職員)→全校行政專區→電子化表單線上簽核系統 

 



 

(二)本校依資通安全責任等級分級屬 C 級機關，故本校之一般使用者與主管，每人

每年應接受三小時以上之資通安全通識教育訓練，可至本校 u-Learn 數位學習平

台參與上課並留下課後測驗完成教育訓練課程(連結)。 

(三)個人電腦安全檢查表及設定說明書宣導(連結)，若有問題可洽詢電算中心#5057 

    (四)「資通安全責任等級分級辦法」限制使用危害國家資通安全產品(連結) 
 1.依「資通安全責任等級分級辦法」限制使用危害國家資通安全產品，將限制

使用危害國家資通安全產品列入各級機關應辦事項。參考「資通安全管理法」

第三條用詞，通訊產品包含軟體、硬體、服務等項。另外，具連網能力、資

料處理或控制功能者皆屬廣義之資通訊產品。 
        2.大陸廠牌資通訊產品（含硬體、軟體及服務）禁止使用於公務環境： 

  (1)公務用之資通設備不得使用中國大陸廠牌，且不得安裝非公務用軟體。 
  (2)個人資通設備不得處理公務事務，亦不得與公務環境介接。 
  (3)已使用或採購之中國大陸廠牌資通訊設備不得與公務環境介接。 
  (4)如屬公告招標案件請於財物或勞務明細表『注意事項』中註明相關規定。 
  (5)透過委外契約或場地租借使用規定，要求對外出租場域不得使用大陸廠牌

資通訊產品。 

 (五)依臺教資(四)字第 1100122001 號函，學校使用資通系統或服務蒐集及使用個人

https://ulearn.nfu.edu.tw/course/join/7PQAKWSTG1X
https://isec.nfu.edu.tw/?page_id=43
https://isec.nfu.edu.tw/?page_id=41


資料注意事項，服務蒐集之個人資料者，應注意資料蒐集最小化、存取控制最

小權限原則、雲端資通服務不宜使用共同編輯、傳輸之機密性、資料儲存安全

並加密與訂定個人資料保存期限等事項。 

 (六)依據行政院院授科會前字第 1120059686 號函文，為使各機關使用生成式 AI
提升行政效率，並避免其可能帶來之國家安全、資訊安全、人權、隱私、倫理

及法律等風險，特就各機關使用生成式 AI 應注意之事項，訂定本參考指引。

本參考指引包含總說明及 10 點規定，相關規定請參閱(連結) 

二、資安通報事件與情資： 

新一波濫用 Google 日曆的釣魚邀請攻擊來襲！千萬別點取邀請中的連結 
(資料來源：

https://infosecu.technews.tw/2024/12/24/ongoing-phishing-attack-abuses-google-calendar-to-
bypass-spam-filters/) 

本報導指出，攻擊者一開始利用 Google 日曆發送看似無害的會議邀請，尤其是使

用者在受邀對象中看到熟悉的人，更讓這個惡意釣魚邀請看起來十分可信。最可怕的

是，這些釣魚邀請多半內嵌一個連結，使用者點取後會導至完全正常合法的 Google 表
單（Google Forms）或 Google 繪圖頁面，就在使用者不疑有他的情況下，然後再進一

步提示使用者點擊另一個多半會偽裝成 reCAPTCHA 驗證或支援按鈕的惡意連結。 
由於攻擊者利用合法的 Google 日曆服務發起釣魚邀請，因而能輕鬆繞開垃圾郵件

篩選器的偵測。而且活動標題看起來完全合法，與任何普通 Google 日曆使用者發出的

邀請沒什麼差別。 
智慧財產權新知： 
AI 文字客服「小智」上線當班 
(資料來源：https://www.tipo.gov.tw/tw/cp-883-931474-0dcad-1.html) 
智慧財產局為協助創作人完善專利申請程序，以早日取得專利權保護，推出 AI 文字客

服「小智」，提供即問即答24小時全年無休的互動諮詢服務，期藉由多元的客服管道，

滿足創作人快速、即時的資訊查詢需求。 
智慧財產局為節省申請人來電等候時間，以多年來累積的客服經驗及豐富專利 FAQ 資

料庫為基礎，推出 AI 文字客服「小智」，就一般專利申請常見問題提供快速回應，讓申

請人想問就問，時間不受限，服務不斷線；讓真人客服人員能更聚焦於較複雜之專業諮

詢服務。 
AI 文字客服「小智」連結：https://www.tipo.gov.tw/patents-tw/。 

 

https://isec.nfu.edu.tw/?p=1379

